_____________________________________________________

(повне найменування юридичної особи)

_________________________________________________

(скорочене найменування юридичної особи)

НАКАЗ

___________



       м. __________



№______

       (дата)



        (місце видання)
Про припинення трудового договору

ПРИПИНИТИ:

_______________________________________________________________________________,

(ПРІЗВИЩЕ, ім’я, по батькові працівника, найменування посади та структурного підрозділу)

трудовий договір у зв’язку зі смертю  __________________  на підставі  п. 82 ч. 1 ст. 36 КЗпП 

  (дата смерті)
України з виплатою заробітної плати за ________________________ та грошової компенсації 

    (зазначити, за який період)
за ___ календарних днів невикористаної ____________________________ відпустки за період

      (вид відпустки)

роботи з _______________ по _______________ членам сім’ї померлого або спадкоємцям.

Підстава: _______________________________________________________________________

________________________________
       ____________
   
____________________

 (найменування посади керівника юрособи)
      (підпис керівника)

        (ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

