_____________________________________________________

(повне найменування юридичної особи)

_________________________________________________

(скорочене найменування юридичної особи)

НАКАЗ

___________



        м. __________



№______

        (дата)



               (місце видання)

Про перенесення відпустки
ПЕРЕНЕСТИ:
________________________________________________________________________________             





(ПРІЗВИЩЕ, ім’я, по батькові та посада працівника)


         
не використану у зв’язку з тимчасовою непрацездатністю частину щорічної ______________












 (основної/додаткової)
відпустки за період з _____________ по ___________ тривалістю ___ календарних днів на ____________ 20___ року (з ____________).
        (місяць)


   (зазначити дату)
Підстави:
1. __________________________________________________________________.



2. __________________________________________________________________.
________________________________
       ____________
   
____________________

      (найменування посади керівника юрособи)
          (підпис керівника)

            (ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

З наказом ознайомлений(на):

____________________
_______________

         (підпис працівника)

    (ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

________________

(дата)

