_____________________________________________________

(повне найменування юридичної особи)

_________________________________________________

(скорочене найменування юридичної особи)

НАКАЗ

___________



        м. __________



№______

        (дата)



               (місце видання)

Про перенесення робочого дня 

з 01 жовтня 2025 року
НАКАЗУЮ:
1. Перенести для працівників ТОВ ____________, яким установлено п’ятиденний робочий тиждень, робочий день із середи 01.10.2025 на суботу 11.10.2025
2. Інспектору з кадрів __________________________ донести інформацію до працівників засобами електронного зав’язку (сайт ТОВ __________).
________________________________
       ____________
   
____________________

      (найменування посади керівника юрособи)
          (підпис керівника)

            (ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

З наказом ознайомлений (-на):

____________________
_______________

         (підпис працівника)

    (ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

________________

(дата)

