_____________________________________________________

(повне найменування юридичної особи)

_________________________________________________

(скорочене найменування юридичної особи)

НАКАЗ

___________



        м. __________



№______

        (дата)



               (місце видання)

Про визначення потреби в 

підвищенні кваліфікації працівників, 

які є відповідальними 
за ведення військового обліку

Згідно з пунктом 12 Порядку організації та ведення військового обліку призовників, військовозобов'язаних та резервістів, затвердженого постановою КМУ від 30.12.2022 № 1487

НАКАЗУЮ:

1. Встановити потребу у підвищенні кваліфікації _______________________________, 
                                                                                              (Ім’я, Прізвище, посада у родовому)
на яку/якого покладено обов’язки особи, відповідальної за ведення військового обліку.

2. ______________________________________________ до «__»___________ 20__ року 
             (Ім’я, Прізвище, посада)
опрацювати питання та надати пропозиції щодо суб’єктів, що здійснюють на договірних засадах підвищення кваліфікації працівників, які є відповідальними за ведення військового обліку, із видачею відповідного сертифікату.

Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
________________________________
       ____________
   
____________________

      (найменування посади керівника юрособи)
          (підпис керівника)

            (ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

З наказом ознайомлений (-на):

____________________
_______________

         (підпис працівника)

    (ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

________________

(дата)

З наказом ознайомлений (-на):

____________________
_______________

         (підпис працівника)

    (ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

________________

(дата)

